Materska Skola Senecka 1, Vel’ky Biel

Zapisnica z pedagogickej rady ¢. 2/2026-2027

Datum konania: 15.09.2026
Miesto konania: Materska skola, Senecka 1, Velky Biel
Pritomni: vid’. prezencna listina

Program:
1. Otvorenie, vol'ba zapisovatel'a a overovatela zapisnice.
2. Schvalenie programu rokovania pedagogickej rady
3. Kontrola plnenia uzneseni z predchadzajucej pedagogickej rady
4. Osobné¢ plany profesijného rozvoja pedagogickych zamestnancov na skolsky rok

10.

11.
12.
13.

2026/2027 — predlozenie a vzatie na vedomie.

Oboznamenie pedagogickych zamestnancov s novymi legislativnymi predpismi a
vyhlaskami Ministerstva skolstva, vyskumu, vyvoja a mladeze SR u¢innymi od 1. 9.
2026

Implementécia Planu uplatiiovania Standardov dodrziavania zakazu segregécie —
ponuka odbornej publikécie a organizacia aktualizacného vzdeldvania v oblasti
inkluzivneho vzdelévania.

Pedagogicka diagnostika v praxi — predstavenie zaznamového héarku dietata a diskusia
o moznostiach jeho vyuzivania.

Efektivna komunikacia a zvladanie zdtazovych situacii v kontakte so zdkonnymi
zastupcami deti.

Ponuka a moznosti realizacie zazitkovych programov pre deti v Skolskom roku
2026/2027 — diskusia a koordinacia aktivit.

Zabezpecenie jednotného, rychleho a odborného postupu pedagogickych zamestnancov
pri vyskyte zdravotnych problémov alebo trazov deti v materskej Skole.

Diskusia

Navrh uzneseni

Schvélenie uzneseni a zaver

Otvorenie a schvalenie organov porady

Rokovanie pedagogickej rady otvorila a viedla riaditel’ka materskej Skoly Mgr. Tiinde
Leginusova. Pani riaditel’ka privitala vSetkych pedagogickych zamestnancov a
konStatovala, Ze pedagogicka rada je v zmysle Rokovacieho poriadku uznésania schopna
(pritomna nadpolovicna vicsina ¢lenov).

Za zapisovatel’a bola ur¢ena: Mgr. Lenka Denkova
Za overovatel’ov zapisnice boli navrhnuté: Sona Baldzsova, Bc. Jarmila Bachrata
Hlasovanie: Za (9), Proti (0), Zdrzal sa: (0)

Schvalenie programu rokovania

Pani riaditel’ka predlozila navrh programu rokovania. Skonstatovala, Ze k navrhu neboli
vznesen¢ ziadne dopliujuce navrhy.

Hlasovanie o programe pedagogickej rady: Za (9), Proti (0), Zdrzal sa: (0)

Zaver: Program rokovania bol schvaleny v predlozenom zneni.



3. Kontrola uzneseni z predchadzajucej pedagogickej rady

Pri kontrole uzneseni a prijatych uloh z predchadzajucej pedagogickej rady pani

riaditel’ka odovzdala slovo zapisovatel’ke Mgr. Lenke Denkovej, ktora skonstatovala, ze

boli splnené.

- Uznesenie ¢.2/2026: Splnené.
1. Vsetci pedagogicki zamestnanci si formou samostiudia zopakovali Bloomovu
taxondmiu, ktorti budu priebezne pocas celého roka vyuzivat’ pri planovani
2. Zodpovedné triedne ucitel’ky vypracovali Individudlny vzdelavaci program (IVP)
pre dieta so SVVP v spolupraci s pedagogickym asistentom na zaklade odportéani
a spravy z CPP Senec. Nasledne zabezpecili jeho prerokovanie a preukdzatelny
suhlas zo strany zékonnych zéastupcov.
3. Vedtca metodického zdruzenia Mgr. Lenka Denkova vypracovala a predlozila
riaditel’ke na schvalenie Plan ¢innosti MZ na Skolsky rok 2026/2027, ktory bude
predmetom rokovania a schvalovania na tvodnom Metodickom zdruzeni.

4. Osobné plany profesijného rozvoja pedagogickych zamestnancov na §kolsky rok

2026/2027 — predloZenie a vzatie na vedomie.

Riaditel’ka materskej Skoly informovala pedagogicku radu, zZe v zmysle platného Planu
profesijného rozvoja, ktory bol prerokovany na prvej pedagogickej rade, si vSetci
pedagogicki a odborni zamestnanci vypracovali svoje Osobné plany profesijného
rozvoja (OPPR) pre Skolsky rok 2026/2027. Tieto plany reflektuju aktudlne potreby
Skoly a osobné ciele zamestnancov v oblasti vzdelavania a kariérneho rastu. Riaditel’ka
potvrdila, Ze plany boli odovzdané v stanovenom termine a budu sluzit’ ako podklad pre
rocné hodnotenie zamestnancov. V tomto bode sa zaroven prerokovali moznosti
aktualizatného vzdelavania, ktoré by absolvoval cely kolektiv pedagogickych
zamestnancov spolo¢ne. Kone¢ny vyber témy a termin absolvovania Skolenia boli
delegované na najblizSie zasadnutie metodického zdruzenia, kde sa téma definitivne
prerokuje a odsthlasi.

Zaver: Bod bol prerokovany ako informativny, pedagogicka rada ho berie na vedomie.

5. Oboznamenie pedagogickych zamestnancov s novymi legislativnymi predpismi a

vyhlaSkami Ministerstva Skolstva, vyskumu, vyvoja a mladeZe SR u¢innymi od

1. 9. 2026

V piatom bode pani riaditel’ka oboznamila pritomnych pedagogickych zamestnancov s

novymi pravnymi predpismi v oblasti Skolstva, ktoré¢ nadobudli €¢innost’ 1. septembra

2026.

Pozornost’ bola venovana najma:

- Vyhlaske €. 216/2026 Z. z., ktorou sa meni vyhlaSka o pedagogickej dokumentécii a
d’alSej dokumentacii.

- Vyhlaske ¢. 217/2026 Z. z. o néleZitostiach vyro¢nej spravy Skoly alebo Skolského
zariadenia.

- Vyhlagke & 218/2026 Z. z. , ktorou sa meni a dopiia vyhlaska MSVVaS SR
¢.541/2021 Z.z. o materskej Skole v zneni vyhlasky ¢.341/2023 Z.z.

- 201/2019 Z Nariadenie vlady SR o priamej VVC



Zamestnanci boli upozorneni na zmeny v kazdodennej praxi (napr. vedenie agendy,
vyplianie tlagiv). Prezentované materidly/usmernenia boli uditefom zaslané aj v
elektronickej podobe.
Zaver: Pedagogicka rada vzala nové pravne predpisy na vedomie a svojim podpisom na
prezencnej listine potvrdila povinnost’ riadit’ sa tymito predpismi pri vykone svojej
pedagogickej ¢innosti.

Implementicia Plinu uplatiiovania Standardov dodrZiavania zikazu segregacie —
ponuka odbornej publikicie a organizacia aktualizacného vzdelavania v oblasti
inkluzivneho vzdelavania.

Riaditel’ka materskej Skoly nadviazala na augustovi pedagogicktl radu, kde bol

prerokovany Plan uplatiiovania Standardov dodrziavania zdkazu segregacie. V suvislosti

s jeho implementaciou do praxe:

- Odporucila pedagogickym zamestnancom na preStudovanie a aktivne vyuzivanie
odbornu publikdciu ,,Ucenie reSpektujuce rozmanitost- Sprievodca k tvorbe
inkluzivnej praxe“. Publikdcia sluzi ako metodicky nastroj na predchadzanie
segregacii a podporu inkluzie v triedach. Pedagogickym zamestnancom bola zaslana
v elektronickej podobe.

- Otvorila diskusiu k organizacii a ti¢asti na pripravovanom aktualizacnom vzdelavani
so zameranim na inkluzivne vzdelavanie. Pedagogicka rada sa dohodla na rozsahu a
terminoch vzdeldvania. Ucitelia vyjadrili suhlas s Gcastou. Toto vzdelavanie bude
zapracované do ro¢ného Planu uplatiovania Standardov dodrziavania zakazu
segregacie a tiez Planu profesijného rozvoja na sk. rok 2026/2027.

Hlasovanie o : Za (9), Proti (0), Zdrzal sa: (0)

Zaver: Pedagogicka rada berie na vedomie informacie o odbornej publikécii a schvaluje

organizaciu a G€ast’ na aktualizatnom vzdelavani v zmysle predlozeného navrhu.

Pedagogicka diagnostika v praxi — predstavenie zaznamového harku dietat’a a
diskusia 0 moZnostiach jeho vyuZivania.

V siedmom bode pani riaditel’ka nadviazala na prva pedagogicku poradu (Sk. roka
2026/2027), kde bol prerokovany a odsuhlaseny sposob realizacie pedagogickej
diagnostiky na nasej Skole. V nadvéznosti na to bola pedagogickym zamestnancom
predstavenda nova praktickd pomocka — Zaznamovy harok diet'ata. Tento harok sliZi na
systematické zaznamendavanie prejavov dietata, jeho pokrokov a potrieb. Nasledne
prebehla konStruktivna diskusia o mozZnostiach jeho efektivneho vyuZivania v
kazdodennej praxi.

Z diskusie k tomuto bodu vyplynuli nasledovné zavery a dohody:

- Zaznamovy harok budu ucitelia vyuzivat’ ako interni pomocku na priebezné
sledovanie vyvinu deti v rdmci pedagogického diagnostikovania

- Frekvencia zapisov bude 3x ro¢ne (oktdber, februar, jin)

- Héarky budu archivované v triednej dokumentacii a poslizia ako podklad pri
konzultaciach so zakonnymi zastupcami alebo CPP.

Hlasovanie o : Za (9), Proti (0), Zdrzal sa: (0)

Zaver: Pedagogicka rada uspeSne prerokovala zdznamovy harok a konzesom schvalila
Struktaru a jeho vyuZzivanie v pedagogickej praxi ako podporného ndstroja na
zefektivnenie pedagogickej diagnostiky deti.



8.

10.

Efektivna komunikacia a zvladanie zataZovych situicii v kontakte so zakonnymi

zastupcami deti.

Riaditel’ka MS otvorila tému komunikacie s rodi¢mi, ktora v uplynulom obdobi

(vzhl'adom na Specifické okolnosti a pribudajiice narocné situdcie) kladie zvysSené

naroky na psychickt odolnost’ a profesionalitu pedagogickych zamestnancov.

V diskusii uclitelia pomenovali najCastejSie problematické okruhy (napr.:

nekonstruktivny pristup, nereSpektovanie kompetencii ucitel’a, rieSenie konfliktov cez

emocie). Riaditel’ka prezentovala kratku videoprezenticiu o otvorenej komunikécii

s rodi¢mi, ktord obsahovala praktické priklady a slovné spojenia zamerané na

deeskalaciu napitia, upokojenie rodiCa a profesionalne stanovenie hranic.

Pedagogicka rada sa po vzhliadnuti videa a naslednej diskusii dohodla na nasledovnom

jednotnom postupe pri naro¢nej komunikacii:

- Stanovenie hranic: Konzulticie s rodi¢mi budi prebiehat vyhradne v vopred
dohodnutom c¢ase (pocas konzultaénych hodin), nie pri odovzdévani a preberani
dietata

- Zaruka bezpecnosti: V pripade ocakavaného konfliktného rozhovoru ma ucitel’ pravo
prizvat’ si na stretnutie tretiu osobu (riaditel’a, zastupcu).

- Pisomny zdznam: Z kazdého naro¢ného alebo nestandardného rozhovoru s rodi¢om
vyhotovi ucitel’ stru¢ny pisomny zadznam (datum, Ucastnici, predmet stretnutia,
Zaver).

Hlasovanie o schvaleni jednotného postupu pri komunikacii: Za: (9), Proti: (0),
Zdrzal sa: (0)

Zaver: Pedagogicka rada berie na vedomie informécie o technikdch otvorenej

komunikacie a schvaluje navrhnuty jednotny postup pri rieSeni naro¢nych

komunikaénych situacii so zdkonnymi zastupcami.

Ponuka a moZnosti realizacie zaZitkovych programov pre deti v Skolskom roku
2026/2027 — diskusia a koordinacia aktivit.

Riaditel’ka MS predstavila pedagogickej rade aktualnu ponuku zazitkovych programov
a workshopov pre deti na tento Skolsky rok. Tieto programy s zamerané na napr.: r0zvoj
manudlnych zru¢nosti, enviromentilnu vychovu alebo kultirny rozvoj. V naslednej
diskusii pedagogicki zamestnanci prejavili o vybrané aktivity zdujem a zhodnotili ich
prinos pre formovanie vztahov v triedach. Vybrané aktivity buda predbeZne naplanované
tak, aby nenaruSili plynuly vychovno-vzdelavaci proces aboli vstlade uz
s prerokovanym Planom prace Skoly na k. rok 2026/2027. V ramci tohto bodu prebehla
aj diskusia o organizatnom zabezpeCeni jesennej aktivity (Halloween), Casovej
organizacii dila a koordindcii pripravy tematickej vyzdoby.

Zaver: Pedagogicka rada berie na vedomie aktualnu ponuku zazitkovych programov,
workshopov a organizacné pokyny k priprave tematickej jesennej aktivity.

Zabezpecenie jednotného, rychleho a odborného postupu pedagogickych
zamestnancov pri vyskyte zdravotnych problémov alebo urazov deti v materskej
Skole.

V tomto bode pani riaditel’ka otvorila doleziti tému tykajiicu sa bezpecnosti a ochrany
zdravia deti. Zdoraznila potrebu uplatiiovania jednotného, rychleho a odborného postupu
celého persondlu materskej Skoly pri ndhlom zhorSeni zdravotného stavu dietata,



11.

12.

vyskyte prenosného ochorenia, chronickych stavoch alebo trazoch. Poskytla
pedagogickym zamestnancom spracovany zakladny postup pri vyskyte zdravotnych
problémov u deti v zariadeni. Zdoéraznila povinnost’ vykondvat zaznam aj o malych
urazoch do ,,Knihy malych trazov®, bezodkladnom telefonickom kontakte zdkonného
zastupcu dietata. V pripade ohrozenia zivota okamzite volat’ zachranni zdravotnu
sluzbu (112/155) a nasledne zakonného zastupcu a vedenie MS.

Zaver: Pedagogicka rada prerokovala predlozeny postup. Pedagogicki zamestnanci bert
informécie na vedomie a zavizuji sa dosledne a bezodkladne dodrziavat’ stanoveny
jednotny postup pri vyskyte zdravotnych problémov alebo urazov deti v praxi.

Diskusia

V zavereénej diskusii sa pedagogicki zamestnanci vyjadrovali hlavne k nefunk¢nosti
IKT a k potrebe aktualizovania ovladacich programov.

Navrh uzneseni

Zapisovatel’ka pedagogickej rady predniesla kompletny navrh uznesenia, v ktorom boli
zhrnuté vsetky body, o ktorych sa hlasovalo, dokumenty, ktoré boli prerokované alebo
vzaté na vedomie, a konkrétne ulohy s terminmi.

Uznesenie ¢.3/2026-2027
Pedagogicka rada schvaluje:

e Organiziciu a Gcast’ pedagogickych zamestnancov na aktualizatnom vzdeldvani
so zameranim na inkluzivne vzdeldvanie v zmysle Planu uplatiovania
Standardov dodrziavania zékazu segregacie

o Struktiru a interné vyuZzivanie Zaznamového harku dietata na ulely
zefektivnenia pedagogickej diagnostiky s frekvenciou zéapisov 3-krat rocne
(oktober, februar, jun).

e Jednotny postup pedagogickych zamestnancov pri rieSeni naro¢nych
komunikacnych situécii so zakonnymi zastupcami (dodrziavanie konzulta¢nych
hodin, pravo na tretiu osobu pri rozhovore, povinnost’ vyhotovit" pisomny
zadznam).

Pedagogicka rada berie na vedomie:

Informéaciu o predlozeni Osobnych planov profesijného rozvoja (OPPR) pedagogickych
a odbornych zamestnancov na $kolsky rok 2026/2027 v stanovenom termine.
Oboznamenie sa s novymi Skolskymi pravnymi predpismi a vyhlaSkami u¢innymi od 1.
9. 2026 (Vyhlasky €. 216/2026 Z. z., ¢. 217/2026 Z. z., ¢. 218/2026 Z. z. a Nariadenie
vlady SR €. 201/2019 Z. z.) a povinnost’ riadit’ sa nimi v kazdodennej pedagogickej
praxi.

Informacie o odbornej metodickej publikdcii UcCenie reSpektujuce rozmanitost —
Sprievodca k tvorbe inkluzivnej praxe a jej odportcanie na preStudovanie.

Aktudlnu ponuku zdzitkovych programov a workshopov pre deti na Skolsky rok
2026/2027 a organizacné pokyny k priprave jesennej aktivity (Halloween).

Informacie a metodicky materidl k Zakladnému postupu pri vyskyte zdravotnych
problémov alebo trazov deti v predskolskom zariadeni a povinnost dosledne a
bezodkladne tento postup dodrziavat'.



Uznesenie ¢. 4/2026-2027:
Pedagogicka rada uklada alohy:

1. Riaditel MS a zastupkyha riaditela: Zapracovat’ planované aktualizatné
vzdelavanie (inklizia) do ro¢ného Planu uplatiiovania Standardov dodrziavania
zékazu segregacie a Rocného planu profesijného rozvoja

Termin: priebezne pocas celého skolského roka

2. Vsetci pedagogicki zamestnanci: Vykonavat’ priebezni pedagogicku diagnostiku
deti prostrednictvom schvalenych zaznamovych harkov.
Termin: 3x ro¢ne (okt., feb., jun)
3. Prislusny pedagogicky zamestnanec: Vyhotovit' stru¢ny pisomny zadznam z
kazdého naro¢ného alebo nestandardného rozhovoru so zakonnym zastupcom a
odovzdat’ ho vedeniu skoly.
Termin: Bezodkladne po rozhovore
4. Prislusny pedagogicky zamestnanec: Zabezpecit’ evidenciu kazdého poranenia v
»Knihe malych trazov®, bezodkladne informovat’ rodi¢ov a v krizovom stave
postupovat’ podl'a metodického materialu BOZP.
Termin: Priebezne, ihned’ pri vyskyte

13. Schvalenie uzneseni a zaver

Zapisovatel’ka precitala navrh uznesenia z dnesnej pedagogickej rady. Clenovia
pedagogickej rady s obsahom uznesenia sthlasili bez pripomienok.
Hlasovanie: Za: [9] / Proti: [0] / Zdrzal sa: [0]
Zaver: Uznesenia boli pedagogickou radou jednohlasne schvélené.
Riaditel’ka materskej Skoly pod’akovala pritomnym za aktivnu ucast’, konstruktivny pristup a
rokovanie pedagogickej rady oficidlne ukoncila.

Zapisnicu vypracovala: ..................ccoeeie. (podpis zapisovatel'a)
Dna: 16.09.2026

Zapisnicu overiliz ................cooinne (podpis overovatel’a)

........................................... (podpis overovatel’a)
Dna: 16.09.2026

Zapisnicu schvalila riaditeP’ka materskej Skoly:

podpis riaditel’ky skoly (peciatka Skoly)

Prilohy:

1. Program rokovania
2. Prezenéna listina






